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EL RIESGO DE INCENDIO EN LOS CENTROS DE TRABAJO

El riesgo de incendio en un centro de trabajo es uno de los más graves, ya que

puede suponer un peligro considerable tanto para los trabajadores de la

empresa como para todo el personal que se encuentre en las instalaciones, así

como para las propias instalaciones y la continuidad de la actividad de la misma.

Aunque no es posible eliminar completamente este riesgo, sí es posible

controlarlo, identificándolo, disminuyendo la probabilidad de que se produzca y

teniendo todo preparado para poder actuar correctamente en caso de que

ocurra.

Para que se produzca un incendio, es necesaria la presencia simultánea de tres

factores: combustible, comburente y una fuente de energía de activación; es

decir, un foco de ignición en forma de calor, chispa o llama. Por tanto, la mejor

manera de evitar un incendio es impedir que estos tres elementos coincidan al

mismo tiempo.

 

Formas de propagación del fuego

 

Los incendios pueden propagarse de tres formas distintas:



Convección: el calor se desplaza a través de los humos y gases

generados por el incendio. Al encontrarse muy calientes, ascienden a las

partes superiores, incendiando en muchos casos lo que encuentran a su

paso.

Radiación: el calor se transfiere por ondas electromagnéticas, calentando

los materiales cercanos. Si estos materiales son altamente combustibles,

el peligro aumenta considerablemente.

Conducción: el calor se transmite por contacto directo entre materiales.

 

Principales causas de incendios en los lugares de trabajo

 

Las causas que pueden originar un incendio en el entorno laboral son variadas.

Entre las principales se encuentran:

Fallos eléctricos: los equipos defectuosos, la sobrecarga del sistema

eléctrico, como la conexión de varios dispositivos a una sola toma de

corriente, y las averías no reparadas a tiempo pueden provocar

sobrecalentamientos o cortocircuitos capaces de generar un incendio.

Productos inflamables: manipulación incorrecta o almacenamiento

inadecuado de este tipo de productos.

Falta de mantenimiento adecuado de diversos equipos, como cocinas,

sistemas de calefacción, etc.

Actuaciones negligentes, como fumar en zonas prohibidas, dejar

equipos de calor cerca de materiales combustibles o no realizar

inspecciones periódicas de los sistemas de calefacción y gas.

 

Medidas preventivas

 

Revisar periódicamente la instalación eléctrica.

Realizar revisiones periódicas de las instalaciones de gas.

Mantener limpias las zonas de trabajo. Evitar la acumulación de residuos

combustibles.

Establecer procedimientos de trabajo que definan claramente qué

actividades son incompatibles con la presencia de productos inflamables.

Por ejemplo, prohibir el uso de herramientas que generen chispas, como

radiales o equipos de soldadura, en zonas donde haya materiales

inflamables.

Almacenar los productos inflamables en lugares seguros habilitados para

ello, con ventilación adecuada y alejados de fuentes de calor.

Disponer de un plan de emergencia y evacuación, debidamente

actualizado e implantado, según lo establecido en el artículo 20 de la Ley

de Prevención de Riesgos Laborales y en la normativa específica. Tener

señalizados los recorridos de evacuación y las salidas de emergencia.

Contar con medios de detección y lucha contra incendios: detectores de

incendios, sistemas de alarma, extintores adecuados al tipo de fuego y, en

caso necesario, sistemas automáticos de extinción en zonas críticas. Estos

equipos deben ser revisados y mantenidos conforme a la normativa

vigente.



Informar, formar y adiestrar debidamente a los trabajadores en el uso

correcto de los equipos de trabajo, así como en el manejo de los equipos

de lucha contra incendios.

 

Normativa aplicable

 

Ley 31/1995, de Prevención de Riesgos Laborales.

Real Decreto 393/2007, por el que se aprueba la Norma Básica de

Autoprotección.

Código Técnico de la Edificación (CTE) – DB-SI (Seguridad en caso de

incendio).

Reglamento de Seguridad contra Incendios en Establecimientos

Industriales.

Normativa sectorial de prevención de riesgos laborales.
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