
CONSTRUYE
TU PROPIO
FUTURO
PROFESIONAL

EL AUTOEMPLEO COMO
VÍA DE INSERCIÓN
LABORAL Y
COMPETITIVIDAD
El autoempleo es una alternativa real y estratégica para la
creación de empleo, el desarrollo del talento y la dinamización
económica. En el marco del IV Acuerdo Marco para la
Competitividad e Innovación Empresarial de Castilla y León,
emprender significa apostar por la iniciativa, la innovación y la
mejora de la empleabilidad.

EMPRENDER ES LIDERAR TU PROPIO
CAMINO, APRENDER DE FORMA

CONTINUA Y CONSTRUIR
OPORTUNIDADES CON

COMPROMISO Y VISIÓN DE
FUTURO.



¿QUÉ ES EL
AUTOEMPLEO?

MAYOR AUTONOMÍA Y FLEXIBILIDAD
LABORAL.

DESARROLLO DE HABILIDADES PERSONALES Y
PROFESIONALES.

APROVECHAMIENTO DEL TALENTO
INDIVIDUAL.

CREACIÓN DE OPORTUNIDADES SOSTENIBLES
DE EMPLEO.

El autoempleo consiste en crear tu propia actividad
profesional, asumiendo la responsabilidad de desarrollar una
idea que genere valor y oportunidades. Puede adoptar
múltiples formas: trabajo autónomo, servicios profesionales,
pequeños negocios o iniciativas digitales.

Elegir el autoempleo permite:

El autoempleo no es solo una opción laboral, sino una actitud activa
ante el futuro profesional.

DE LA IDEA A LA
ACCIÓN

Emprender comienza con el autoconocimiento y la
planificación. Identificar habilidades, intereses y
valores personales es clave para transformar una idea
en una oportunidad real.

Claves para iniciar tu proyecto:
Detectar necesidades reales del entorno.
Definir una propuesta de valor clara y útil.
Planificar objetivos alcanzables.
Validar la idea con potenciales clientes.

La planificación y la capacidad de adaptación son
elementos esenciales para avanzar con seguridad y
coherencia.

El autoempleo impulsa la empleabilidad, la
innovación y la competitividad empresarial,

objetivos prioritarios del IV Acuerdo Marco para
Castilla y León. Apostar por proyectos propios
contribuye a un tejido productivo más flexible,

resiliente y orientado al crecimiento sostenible.


